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DAUGAVPILS PILSETAS 1.PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE
PASNOVERTEJUMS
1.1.ATRASANAS VIETA

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestade atrodas Stacijas iela 45, Daugavpili, labaja
Daugavas upes krasta, pilsétas Centra mikrorajona, Stacijas ielas un Kri§jana Valdemara ielu
krustojuma. Iestade robezojas ar Daugavpils Ledus halli, Daugavpils Centralo parku, Latvijas Gazes
struktiirvienibu un Latvijas valsts dzelzcela sliezu celu.

Iestades teritorija ir nozogota. lestades teritorijai ir divi gaj€ju vartini un vieni varti paredzeti
apkalpojoSam transportam.

Daugavpils Ledus halle

v

Daugavpils 1 &
= %
pirmsskolas izglitibas. %,

1.2.SOCIALA VIDE

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestadi parsvara apmekl€ bérni no mazakumtautibu
gimeném bet ir diezgan daudz bérnu no latvieSu gimeném, kur gimené runa latviesu valoda. Izglitibas
iestadi apmekl€ bérni gan no daudzbérnu, gan no maznodrosinatam gimeném, ka ari nepilnam
gimeném, kur bérnu audzina viens no vecakiem, ari audzugimenes. Deklarétas dzivesvietas bérnu
gimeném ir Daugavpils pilséta, ka ari citi novadi — Livani, Jirmala.

Daugavpils pilsétas pasvaldiba ir izstradajusi noteikumus par atvieglojumu pieskirSanu
gimen&m ar b&rniem par
&dinasanu pirmsskolas izglitibas iestades 50% vai 100% apmera, Jekabpils pils€tas pasvaldibas
lémums Nr.28 no 09.02.2017. ”Par &dinasanas izmaksam pirmsskolas izglitibas iestadés” un
grozijumiem [€muma Nr.28, Iémums Nr. 434 no 30.11.2017. Informaciju pasvaldiba publice
informativajos masu médijos — viet&jos laikrakstos, majas lapa, zino radio, Vidusdaugavas TV.



Informacija arf ir piejama bérnu grupinas stendos vai informativaja mapg.

Izglitojamo skaits iestade 2019./2020.m.g. péc vecumiem

2019. | 2018. | 2017. | 2016. | 2015. | 2014. | 2013. | 2012 2903]

KOPA | 9 ¢ 9 9 g g g 9 | yecaki
Bérnu
skaits 260 0 27 39 4 57 49 45 2 0
No kopgja
skaita —
R 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0
specialam
vajadziba
m

Iestadi apmekle ari bérni arzemnieki (nerezidenti)

Bérnu

Vilkis skaits
Baltkrievija 1
Lielbritanija 2
KOPA 3

1.3.IESTADES VESTURE

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestades €ka ir astondesmito gadu tipveida celtne, celta
280 beérnu vietam, ar 12 grupam. lestade atrodas Daugavpils pils€tas domes paklautiba.
Bérnu darza-siles Nr.1. €ka uzcelta un nodota ekspluatacija 1980. gada 15.novembri:
e 4 grupas bérnu siles, no tam 3 grupu darba laiks 12-14 stundas, bet viena grupa diennakts
8 grupu darba laiks no 12-14 stundam.
lestade tiek atverta logopediska grupa.

e ar krievu valodas apmacibu

Par vaditaju tiek iecelta Diana Vasilevska, savus darba pienakumus pildija Iidz 2011.gada 31.
augustam:
—siles Nr.1 parveda logop&disko grupu ar visiem pedagogiskajiem un tehniskajiem darbiniekiem, tapéc
1998. gada 2.marta sakara ar bérnu nama ,,Priedites” izveidoSanu un 31. bérnu darza likvidéSanu
2.diennakts grupas tika pievienotas bérnu darzam-silei Nrl ar visiem pedagogiskajiem un tehniskajiem
darbiniekiem un tehnisko bazi.

1999.gada 28.decembrT iestadei tiek mainits b&rnudarza-siles nosaukums, bérnu darzs ieguts
Daugavpils pilsétas 1. pirmsskolas izglitibas iestades statusu.

1999.gada 29.decembr1 sakara ar beérnu zemo apmekl&Sanas Iimeni tika slégta 1 pirmsskolas
grupa bérniem no 3-7 gadu vecuma. Diemzel art 2000.gada 5.septembrT tika samazinata 1 bérnu grupa.

Pirmsskolas izglitibas iestade tiek registréta Izglitibas ministrija2001.gada 11.novembri, ar
registra numuru 2701901796.



Ar1 2003.gada 1.septembrT tika sl€gta vel viena diennakts grupa 3-7 gadus veciem bérniem, bet
tas vieta atveérta grupa bérniem no3-7 gadus vecuma ar 12 stundu darba laiku, ka ar7 tika atverts 1
Konsultativais centrs, kur bérni apmekl&ja tikai nodarbibu laika.

2011. gada 1.septembri par Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestades vaditaju tiek
iecelta Vija Moiseja.

No 2014 gada iestade pakapeniski atvertas 4 grupas ar latviesu valodas apmacibu.

1.4.IESTADES VIDE

Daugavpils pilsétas 1. Pirmsskolas
izglitibas iestade atrodas Daugavpils pilséta,
Stacijas iela 45.

2014.gada iestade tika realizéts ERAF projekta
,Energoefektivitates paaugstinasana Daugavpils
pilsétas paSvaldibas ekas” ietvaros.
Pie pirmsskolas izglitibas iestades regulari notiek
telpu uzlabosanas un apkartnes labiekartoSanas.
Iestades telpas ickartotas atbilstosi bénu
vecumposmu vajadzibam un drosibai, atbilst sanitari
higiéniskam normam.

1.5. ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestadé realizé divas izglitibas programmas, kuras
var aplikot tabula.

Izglitibas programmas

Kods Licence Nr. Datums
Vispargjas pirmsskolas izglitibas 01011111 V-6261 11.03.2013
programma
Ma%a_kumtautlbu vispargjas pirmsskolas 01011121 V-5631 11.10.2012.
izglitibas programma




1.6.IZGLITOJAMO SKAITS

Izglitojamo skaits un sadaltfjums pa pirmsskolas izglitibas programmam 2019.gada 1.septembrT.

t. sk.
2014.g.
Programmas Macibu Grupu Bérnu g 9
Programmas nosaukums : . un agrak
kods valoda skaits skaits e
dzimusie
berni
01011111 Vispargjas pirmsskolas izglitibas Latvietu 4 86 31
programma
01011121 MazakumtauET?u vispargjas pirmsskolas Krievu 8 174 65
izglitibas programma

1.7. PEDAGOGU KVANTITATIVAIS UN KVALITATIVAIS SKAITS

Iestade 30 pedagogi, kuri uz 2019,gada 1.septembri tarificéti uz:

Darbinieki
t. sk. (no
Darba no tam (1.a) 3a)
Raditaja nosaukums likmju vakan ceé B t. sk, grupas,
skaits Kopa sievietes kurds i
trisgadigi
vai vecaki
bérni
KOPA 53,401 0,000 61 57 21
Pedagogi 24,601 0,000 30 30 21
No pirmskolas izglitibas skolotaju
skaita (505.rinda) - pirmsskolas 10 10
izglitibas skolotdji bernu no piecu gadu
vecuma obligataja sagatavosand skolai
t. sk. izglitibas iestades vaditajs 1,000 0,000 1 1
izglitibas metodikis, izglitibas 1000 0.000 1 1
iestades vaditaja vietnieks ' '
pirmsskolas izglitibas skolotajs 20,488 0,000 25 25 19
Skom{zgrsnsskolas izglitibas muzikas 1,500 0,000 ’ ’ 9
Skomyzgrsnsskolas izglitibas sporta 0,000 0,000 0 0 0
skolotajs logopéds 0,480 0,000 1 1
interesu izglitibas skolotajs 0133 0,000 0 0
specialas izglitibas skolotajs 0,000 0,000 0 0 0
specialais pedagogs 0,000 0,000 0 0
izglitibas psihologs 0,000 0,000 0 0
pedagogu paligi 0,000 0,000 0 0
pargjie pedagogi 0,000 0,000 0 0
Pargjie darbinieki 28,800 0,000 31 27
t. sk. aukles un skolotaju paligi 12,000 0,000 12 12




Pedagogu skaita sadalijums pa vecuma grupam

Pedagogu skaits
8
7
6
3
2 2
1 1

T. SK. 24 25-29 30-34 35-39 40-44 45 - 49 50-54 55-59
GADI UN GADI GADI GADI GADI GADI GADI GADI
JAUNAKI

1.8. IPASIE IZGLITIBAS IESTADES PIEDAVAJUMI

Péc vecaku pieprasijjuma bérnu radoSo sp&ju attistibai iestdde Tistenoja 2 intereSu izglitibas
programmas. Atalgojumu Siem skolotajiem nodrosinaja vecaki:

Interesu izglitibas pulcing

Beérnu skaits

Anglu valoda pirmsskolas vecuma bérniem no 5 | 41 audzeknis
gadiem
Balles dejas pirmsskolas vecuma b&rniem no 4 | 45 audz€knis

gadiem




2. DAUGAVPILS PILSETAS 1.PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES MISIJA, VIZIJA,
DARBIBAS PAMATMERKI

Izglitibas kvalitates ieks€ja veért€Sana jeb pasvert€jums ir izglitibas iestades parskats par
planoto un izdarito visas darbibas jomas. Veicot paSveért€Sanu Daugavpils pils€tas 1. pirmsskolas
izglitibas iestadei ir iespa objektivi analizét savu darbibu, apzinaties pozitivos aspektus, pamanit
nepiecieSamos uzlabojumus un laicigi reagét uz jauniem izaicinajumiem, noteikt prioritates, izvirzit
meérkus, planot to IstenoSanas laiku, iesaistit un motivet visu izglitibas iestades kolektivu, izglitojamos,
vecakus, izglitibas iestades dibinataju un sadarbibas partnerus uznemties atbildibu par iestades
darbibas kvalitati un nepartrauktu attistibu.

Iestades misija: Musdieniga, dinamiska pirmsskolas izglitibas iestade, kura raditi apstakli katra bérna

izaugsmei un iek$gjai v€lmei izzinat apkart&jo pasauli.

Iestades vizija: Inovativa pirmsskolas izglitibas iestade ar daudzfunkcionalu vidi, profesionalu

komandu, vieta, kura aug atbildigs sabiedribas dalibnieks, radoss daritajs, lietprat&js un personiba ar

pasapzinu, Latvijas patriots.

Iestades mérkis: Istenot jégpilnu pirmsskolas izglitibas procesu, veicinot katra izglitojama parliecibu

par sevi ka patstavigu, atbildigu, radoSu, paSapzinigu un lietpratigu sabiedribas dalu.

Pirmsskolas izglitibas iestades uzdevumi:

1. NodroSinat izglitojama droSibu un veselibu

2. Kovalitativa, kompetences balstita, macibu satura ievieSana macibu procesa.

3. Veidot izglitojama “Es” apzinu, kuras pamata ir izglitojama ricibas, darbibas, jiitu, v€lmju,
intereSu, radoSo sp&ju apzinasanas un sp&ja izpaust sevi aktiva darbiba, ievérojot
visparcilvéciskas vertibas

4. Attistit katra izglitojama fizisko un intelektualo aktivitati visas darbibas un attistoSo darbibu
dazadajos virzienos, 1pasu veéribu veltot izglitojamo sensorajai un sajitu attistibai

5. Rosinat izglitojamo interesi un veidot pozitivu attiecksmi pret apkart§jo pasauli, tas
noteikumiem un paradibam

6. Veicinat izglitojamo vecakus (aizbildnus) sadarboties ar iestadi, izglitojama vajadzibu
nodroS$inaSanai

7. Nodrosinat iestades pedagogisko darbinieku izglitibu un pasizglitibu pedagogisko kompetencu
paaugstinaSana

8. NodroSinat tehnisko darbinieku miizizglitibu.



3. PIRMSSKOLAS DARBA PASVERTEJUMS PAR 2019./2020. M.G. — SVID ANALIZE

JOMAS STIPRAS PUSES VAJAS PUSES DRAUDI TALAKATTISTIBAS
VAJADZIBAS/IESPEJAS

MACIBU v' Licencétas programmas atbilst | v Iestadé trukst telpu. | v* Skolotajiem v' Sekot lidzi  izmainam

SATURS normativo aktu prasibam. v' Bérniem noslogots satraukti par jauna pirmsskolas programma.

v’ lzstradata un Tstenota
audzinasanas programma.

v’ Skolotaji  parzina  macibu
saturu katram vecumposmam,

parzina pirmsskolas
programmu, integréto macibu
programmu seSgadigiem
bérniem.

v' Pirmsskolas vadiba sniedz
atbalstu skolotajiem macibu

procesa planosana un
vadiSana.

v Skolotaji izmanto ITK
tehnologijas.

v" Skolotaji plano darbu
individuali bérniem ar
macisanas gritibam un

talantigiem bérniem, parzin
vertéSanas formas pirmsskola.
v Pedagogiskas padomes s&des
tiek apstiprinatas un
apspriestas nepiecieSamas

nodarbibu plans
(daudzi bérni
apmekle  vairakus
intereSu pulcinus)

v’ Gritibas izglitot
bernus, kuru
gimengs nelieto
latvieSu valodu un
kurus vecaki
neregulari ved uz
pirmsskolu.

v" Skolotaji darbojas
darba grupas,
sadarbojas darba
planu izstradg,
izveérteésana un
pilnveidoSana.

satura ievieSanas
nosacijumiem.

Dazi skolotaji
neuzticas jauna
macibu satura darba
formam.

v' Sekot ,,Kompetencu pieeja
macibu satura’’,
aktualitatém un pakapeniski
ieviest pirmskola.

v Skolotaju profesionala
pilnveide.

v' Uzturét  karttba  TIK
tehnologijas, papildinat ar
jaunu, pilnveidot metodisko
materialu bazi.

v' Aktivizét labas prakses
pieméru popularizésanu,

sadarbiba ar citu
pirmsskolas 1zglitibas
iestazu pedagogiem
(seminari,  konferences
u.c),

v’ citu  pedagogu labas
prakses piemeru
parmantoSana prakse.




macibu  gramatas, macibu
lidzekli, lai realiz€tu macibu

programmu.

MACISANA Labiekartota, drosa vide | v' Nepietiekamas v' Vecaku pasiva v’ Macibu  saturu  apgit
UN pozitiva gaisotne grupas. skolotaju  prasmes iesaistiSanas macibu arpus telpam, meklgjot
MACISANAS Pilnveidots ~ vecaku  un darba ar informaciju procesa, kavé bérna dazadas organizacijas
: _ oo o - formas un metodes.
pirmsskolas sadarbibas tehnologijam. vispusigu attistibu. .. o
_ . e - Nebietiek Kait Nebietickami atfi v Aktivizét ikdienas
macisanas un. i mamsa_nas epietie ar?s_ S a_l f _ep1'et1.e eim1 attistot rotalnodarbibas temas,
process — organizetas atverto rotalnodarbibam ara petnieciskas saistitas ar redlo
durvju dienas, radoSas un nepietiekama prasmes, tiek kavéta izglitojamo pieredzes
darbnicas, nodarbibas pie pétniecisko prasmju bérna patstaviba un gsanu gimeng.
psihologa, pasakumu attistisana. radosa darbiba. v' Pilnveidot ~ macibu
apmeklésana, ekskursijas, procesu, ~ Izmarlto_JOt
o _ . daudzveidigas macibu
profesiju dienas, konsultacijas D
o metodes un pieejamas
vecakiem. B jaunas tehnologijas un
Rotalnodarbibas skolotaji materialus.
1zmanto informaciju v" Pilnveidot sadarbibu starp
tehnologijas un elektroniskos skolotajiem, atbalsta
macibu materialus. personala komandu un
Aktivi  tick  atfistitas vecakiem.
_ v" Organizét rotalnodarbibas
sadarbibas prasmes. _ e
_ . . _ . ara, attistit pétnieciskas
Bérni piedalas dazados _ .
prasmes. Sekmét un attistit
konkursos. _ —x _
_ e e bérnu domasanas spgjas.
Iestades teritorija ir izveidots
cels, celu satiksmes
noteikumu macisanai.
IZGLITOJAMO Regulari tiek veikta | v° Grupas liels bérnu | v Novélota specialistu | v Individualu pieeju bérniem
SASNIEGUMI izglitojamo zinasanu, prasmju skaits. Gimenes piesaiste bérna macibu procesa.

un iemanu izpéte. legiitie dati

apstaklu  del, ir

veselibas  problemu

v" Meklét jaunas metodes un

10



tiek analizéti un izmantoti
turpmako uzdevumu
izvirzisanai.

Iestadé organizéti izglitojosi
pasakumi, viktorinas,
konkursi, kur bérni demonstre
savas zinasanas,

sadarbojas komanda. Beérni

prasmes,

piedalas zim&jumu konkursos.
Kopa ar skolotaju piedalas

bérni, kuri
neregulari apmeklé
rotalnodarbibas.
Vecakiem trakst
aktivas
lidzdarbosanas
macibu procesa.

risinasana kave
bérna attistibu.

panémienus attistot bérnu
patstavibu,
zinatkari.

radoSumu,

Paaugstinat skolotaju paligu
darba efektivitati.

Veicinat sadarbibu starp
grupas skolotajiem,
specialistiem un vecakiem.

dazados projektos un

konkursos.

Individualas nodarbibas pie

logopéda.

Individualas konsultacijas

vecakiem.
ATBALSTS Individualas konsultacijas Nepietiekama v Savlaiciga vecaku | v° Vecaku padomei aktivak
IZGLITOJAMA- vecakiem par bérnu sadarbiba ar skolu informésana par jaiesaistas iestades dzIve,
JIEM sasniegumiem. skolotajiem.. bérna savlaiciga informacijas

Individualas konsultacija Grupas liels beérnu sasniegumiem, aprite vecakiem.

vecakiem wun bérnam pie
psihologa.

lestadé organizé pasakumus
bérnu izaugsmei.

lestade ir iesp&jams apmekléet
intereSu izglitibas
programmas: anglu valoda,
deju pulcinu.

Beérni sanem veseligas

skaits.
Telpu trukums
intereSu izglitibai.

problému risinasana
pozitivi ietekme
bérna attistibu.

Vecaku saliedésanas
pasakumi -
ieguvums bérniem,
saliedets vecaku
kolektivs,

mérktieciga lémumu

grupas

Regulari organizét vecaku
sapulces.

Organizét un  piedavat
attistoSa  un  audzinosa
rakstura pasakumus,
aktivitates  beérniem  un
vecakiem.

11



brokastis, pusdienas, launagu, pienemsana.
piedaljas akcija Skolas piens
un Skolas auglis.
Iestade  darbojas  vecaku
padome.
Beérni  regulari  apmekle,
biblioteku, novadpétniecibas
muzeju u.t.t.
Iestadg strada logopéeds.
Darbam ar vecakiem tiek
izmantotas daudzveidigas
darba formas.
Tiek uzskaititi bérnu
kav&jumi.
Apkopo informaciju par bérnu
veselibas stavokli,
individualajam vajadzibam.
PIRMSSKOLAS Labiekartota, drosa, | v Talakizglitibas v' Nakotné  jauzklaj | v Pilnveidot iestades vizualo
VIDE misdieniga vide. piedavajuma sporta laukuma telu. Popularizét iestades
Pieejamas jaunas trikums  skolotaju mikstais segums, jo pozitivo t€lu. Drosas un
tehnologijas. paligiem, trikst ieklata  grants ir attistoSas vides uzturéSana,
Macibu Iidzeklu pieejamibu Jjaunu seminaru nedroSa kustibu papildinasana ar jaunam
nodroSina iestade. piedavajumu aktivitasu izpildei. tehnologijam, macibu
Kvalitativa metodisko skolotajiem. materialiem. Darbinieku
materialu baze. profesionala pilnveide.
lespgjas apmeklet kursus, Sajiitu takas labiekartoSana
seminarus, konferences, un uzturéSana. Dabas takas

pieredzes seminarus.
Ir pieejama informacija par

papildinasana ar jauniem
dabas apskates objektiem.

12



iestadi novada majas lapa.
Labiekartoti pastaigu laukumi
(jaunas konstrukcijas).
Izveidota dabas sajiitu taka.
Izveidots saknu darzs.

Uzklats teritorija jauns asfalta
segums.

Iestadei ir sava simbolika,
tradicijas, tas tiek koptas un
attistitas.

Organizgja pieredzes
seminaru, dalamies pieredze,
uznemam viesus.

Vecaku
veidoSana grupas.

Atjaunots, papildinats sporta

atsaucibas  vides

inventars.
Darba instrumenta ,,Runajosas
sienas” ievieSana  macibu
procesa.

Izveidota iestades majas lapa.

Pastaigu ekskursijas
marsrutu papildinasana.

RESURSI

Katru gadu grupas tiek
nodroSinatas ar macibu
materialiem.

Labiekartotas grupu telpas,
pieejami  astoni  portativie
datori, 7 projektori, 4 smilSu
lampas, CD atskanotaji, video
kamera. Piecas grupas pie

v’ Pedagogiem trikst

prasmju, zinasanu
darba ar jaunam

tehnologijam.

v' Nepietickama sajiitu

takas praktiska
izmantoSana.

v Darbinieku maina.

v’ Skolotaju

nodroSinajums,
macibu  procesam
atveleta laika
trikums,
datortehnikas
izmantoS$anas
iespeju trikums

v’ Darbinieku talakizglito$ana.

v Turpinat telpu
labiekartosanu, aprikojuma
uzlabosanu miusdieniga

macibu procesa
nodros$inasanai.

v' Turpinat iestades teritorijas
labiekartosanu.
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sienam ir wuztaditi ekrani
projektoram.

Pedagogiem ir iespgja
apmeklét kursus, seminarus,
piedalities  projektos  un
konferences. Organizg&jam
kursus ar1 sava iestade.

Labs komandas darbs.
Pirmsskola nepartraukti noris
darbs pie informacijas un
komunikacijas tehnologiju
pilnveidosanas, ir pieejams
bezvadu internets visa iestadg.
Pirmsskola nodrosina 5. — 6.
gadus vecus bérnu ar macibu
gramatam un darba burtnicam.
Macibu gramatu klasts tiek
papildinats  planveidigi un
regulari.
Pirmsskolai
signalizacija.

ugunsdrosibas
Darbinieku pienakumi,
tiestbas un atbildibu jomas
noteiktas amatu aprakstos,
darba ligumos un darba
kartibas noteikumos.

pedagogiskaja
procesa.

Laika trukums
datortehnikas
izmantoS$anas
iespeju trikums
pedagogiskaja
procesa.

v' Stiprinat

darbinieku atbildibu.

v' Celt iestades prestizu.

pirmsskolas

PIRMSSKOLAS
DARBA
ORGANIZACIJ

\

Izglitibas projektu istenosana.
Izglitibas iestades tradicijas.

Izglitibas iestades

v' Darba parraudzibas

sistemas
uzlabog$anas

v' Darbinieku

redz€uma trikums
par kopigu iestades

v' Stiprinat

v" Veicinat iestades padomes

aktivaku darbibu.

pedagogu

14



A, VADIBA UN
KVALITATES
NODROSINAS
ANA

paSvért€Sanas  process  ir
nepartraukts, kas Sistematiski
un mérktiecigi organiz€ un
isteno kontroli un verté€sanu
visos iestades darbibas jomas
Sadarbiba ar  paSvaldibas
iestadém, citu  draudzigo
novadu izglitibas iestadeém.
Iestadg strada logopéeds.
Iestades vadiba atbalsta, plano
un ievies inovacijas.

lestades  vaditaja  parzina
dazadas problémsituacijas,
sp&j prognozet un efektivi pie
nemt  1€mumus, regulari
organiz€ un lietiski vada
iestades sanaksmes.

Personala talakizglitiba tiek
organizeta atbilstosi
normativo aktu prasibam un
iestades attistibas vajadzibam.
Pedagogi dalas pieredzg.
Iestades attistibas plana izstra
de piedalas iestades vaditaja
apstiprinata darba grupa.

nepiecieSamiba.

Viziju un misiju.

savstarp&jo sadarbibu.
Uzlabot iek$gjo kontroli un
vienotu prasibu izpildi.
Iesaistities starptautiskos

projektos.

Aktivak iesaistities novada
organizetos pasakumos,
popularizet iestades

sasniegumus.

Veicinat  skolotaju  un
atbalsta personala komandas
cieSaku sadarbibu.

Rosinat iegut pedagogisko
izglitibu skolotaju paligiem.
Sistematiski veikt
pirmsskolas darba analizi.
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4. IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS
VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1.JOMA: MACIBU SATURS
4.1.1. IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Pirmsskolas izglititbas macibu saturs Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestade tiek
organiz&ts péc trim licencétam izglitibas programmam: 01011111 (vispargjas pirmsskolas izglitibas
programma), 01011121Mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglitibas programma.

Programmu saturs atbilst miusdienu prasibam, tiek ieverots izglitojamo vecaku/aizbildnu
pieprasijums un vajadzibas pec bérnu izglitoSanas un sagatavosanas skolas gaitam.

Izglitibas programmu nosaukumi, kodi, licences Nr. Un izglitojamo skaits pa macibu gadiem no
2015./2016. — 2018./2019..macibu gadiem.

Izglitibas Macibu gads

programmas Kods

nosaukums 2016./2017. | 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020.
Grupu| Bérnu| Grupu | Bérnu | Grupu| Bérnu | Grupu| Bérnu
skaits | skaits | skaits | skaits | skaits| skaits | skaits | skaits

Vispargjas

pirmsskolas 51011111 2 | 45 3 67 3 | 69 4 | 86

1zglitibas

programma

Mazakumtautt

bu vispargjas

pirmsskolas |01011121| 10 214 9 205 9 203 8 174

izglitibas

programma

Katra macibu gada sakuma tiek apstiprinats pedagogisko pasakumu plans. Izglitojamo slodze
atbilst normativo aktu prasibam. Tiek apstiprinats ieteicamais dienas kartibas, rotalnodarbibu tikls,
latvieSu valodas nodarbibu, interesu izglitibas nodarbibu saraksts. Saraksti tiek ievietoti, metodiskaja
kabineta, grupu vecaku informaciju stendos. Par izmainam rotalnodarbibu sarakstd pedagogi un
izglitojamo vecaki tiek savlaicigi informéti.

Iestades pedagogiskajas sédés pirms katra macibu gada tiek aktualizétas valsts pirmsskolas
vadlinijas, lai grupu pedagogiem biitu skaidri saskatama izglitojamo attistibas pakape un, lai varétu
skaidri prognozet sasniedzamos rezultatus.
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Pirmsskolas izglitibas iestade nodrosinata ar pedagogisko personalu, pamatojoties uz 2018.gada
11.septembra MK 569 noteikumiem ,,Noteikumi par pedagogiem nepieciesamo izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu” iestadée
visi pedagogi ir ar atbilstoSu izglitibu, viens pedagogs paslaik studeé Daugavpils Universitatg.

, Ar augstako pedagogisko .. _ legiist augstako
Amata . t.sk. t .
vieniba izglitibu sk.ar magistra gradu pedagogisko izglitibu
Visi pedagogi 28 11 2

lestade ir izstradatas un istenotas audzinaSanas programma pamatojoties uz 2016. gada 15.
Ildzeklu, materialu un macibu un audzinaSanas metoZu izvertéSanas kartiba”, kas paredz attistit
izglitojama attieksmi pret sevi, citiem; izglitojamie macas piederibu savai grupai, iestadei, Daugavpilij
un valsti.

Ka art tiek realiz€ta interesu izglitibas programma kas paredz iepazistinasanu latviesu tautas
tradicijam, kulttiru, tautas svétkiem. Programma veidota ta, lai bérns apgutu folkloru, sp&tu attélot
individualos iespaidus krasas, skanas, kustibas, dziesmas un dejas. Bérnam jaapglist prasme orienteties
komunikativaja situacija, dzirdét un runat. Nemot veéra pirmsskolas bérnu vecuma specifiku, nedrikst
prasit no bérna folkloras izpratni, sarunu, bet ir japanak bérna v€léSanos saprast valodu, vélésanos
runat, parliecibu par to, ka vins$ var izteikt savu domu latviesu valoda.

Interesu izglitibas programma Bérnu skaits

»Raita mana valodina” 96 audzeknis

Sadarbiba ar Daugavpils pilsétas pirmskolu izglitibas iestazu vaditaju vietniekiem ir izstradatas un
istenotas vairakas priekSmetu programmas.

Programma Izstrades gads

Majturibas programma 2007

Latviesu  valodas apgiSanas programmaMazakumtautibu | 2008
pirmsskolas izglitibas iestades

Programma ekologiskaja audzinasana un iepazistinasana ar dabu | 2009

Programma matematisko priekSstatu veidosanai pirmsskolas | 2010
vecuma b&rniem

Programmarunas attistiSanaipirmsskolas vecuma bérniem 2011
Programma t€lotajdarbibai pirmsskolas vecuma bérniem 2012
Programmakonstrugsanai un darbibai ar | 2013

priekSmetiempirmsskolas vecuma b&rniem
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Programma rokdarbiem pirmsskolas vecuma bérniem

2014

Programma socialajam zinibam un &tikai pirmsskolas vecuma | 2015
bérniem
Programma fiziskas izglittbas un veselibas nodarbibam | 2016
pirmsskolas vecuma b&rniem
STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v Pirmskola licencétas programmas atbilst normativo aktu | v* leviests jaunu  macibu
prasibam. saturu atbilstosi MK 716
v' Regulari tiek aktualizéta valsts vadlinijas, lai grupu ”Noteikumi  par  valsts
pedagogiem biitu skaidri saskatama izglitojamo attistibas pirmsskolas izglitibas
pakape un, lai varétu skaidri prognozét sasniedzamos vadlinijam un pirmsskolas
rezultatus izglitibas programmu
v’ lIzstradatas un Tstenotas audzinaSanas programma, intereSu paraugiem”
1zglitibas programma un macibu priekSmetu programmas. v Sekot Iidzi  izmanipam
v" Programmu saturs atbilst miisdienu prasibam, tiek ievérots pirmsskolas  satura, ja
izglitojamo vecaku/aizbildnu pieprasijums un vajadzibas péc nepiecieSams veikt
bérnu izglitoSanas un sagatavosanas skolas gaitam. grozijumus normativo aktu
v Skolotajai kompetenti parzina aktualo macibu satura prasibas.
metodiku un pirmsskolas programmas. v' Skolotaju profesionala
v’ Uzsakts darbs e-klase, lai sekmétu kvalitativaku darba pilnveidi atbilsto§i jauna
planoSanu un informacijas apriti iestadé starp pedagogiem, macibu satura ieviesanai.
medmasu, administraciju un vecakiem.
v

VERTEJUMS: Loti labi

4.2. JOMA: MACISANA UN MACISANAS

4.2.1. MACISANAS KVALITATE

Lai sekmé&tu bérniem kvalitativu maciSanu pirmsskolas izglitibas skolotaji maciSanas procesa
izmanto dazadas macibu metodes — rotalmetodes, kas atbilst izglitojamo sp&jam, vecumposma
attistibas likumsakaribam, integréto rotalnodarbibu, rotalnodarbibu specifikai, PII macibu satura
prasibam un izglitojamo macisanas tempam. MaciSanas metodes tiek izvél&tas un korigétas atkariba no
konkr&tu izglitojamo sasniegumiem, grupas attistibas Tpatnibam. MaciSanas procesa izmantojamie

macibu materiali atbilst izglitojamo vecumam, sp&jam un konkrétai rotalnodarbibai.
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Pirmsskolas izglitibas skolotaji un specialisti regulari parruna un dalas pieredzé par metodisko
materialu izmantoSanu macisanas kvalitates nodrosinasana.

Izglttojamiem interesantu macisanas procesa norisi nodrosina miisdienigi izremontétas grupu telpas

un rotal]laukumi. Pedagogi macisanas procesa kvalitates nodrosinasanai izmanto video projektoru, digitalos
macibu materialus, skolotaju izveidotas PowerPoint prezentacijas, paSgatavotus materialus. Skolotaji dodas
pieredzes apmainas kursos uz citam pirmsskolas izglitibas iestadém.
Pirmsskolas izglitibas iestade pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanai tiek organizeti
kursi, kas lauj skolotajam saskatit savas stipras darba puses un vél pilnveidojamas jomas :05.03.2020.
,»Pirmas palidzibas sniegSanas kursi”, 25.05.2020. ,,Minimalas higi€nas prasibas partikas uznémuma”,
22.11.2019. ,,Macibu vides veidoSana berniem ar AST”.

Verojumi integrétajas rotalnodarbibas liecina, ka maciSanas process pirmsskolas izglitibas iestade
klust jégpilns, pedagogi maciSanas procesa strada uz rotalnodarbiba sasniedzamo rezultatu.
Rotalnodarbibas tiek izmantoti daZzadi pedagogu un izglitojamo sadarbibas modeli.

Visu vecumu grupas apmaciba tiek organizéta ka rotalnodarbibas un individualais darbs ar integrétu
macibu saturu, nodroSinot izglitojamajiem vienmeérigu slodzi visas dienas garuma. MaciSanas
organizacijas formas:

e rotalnodarbiba ar visu grupu;

e rotalnodarbiba ar apakSgrupam,;

e apvienota rotalnodarbiba;

e patstaviga darbiba attistosa vidg;

e pasnodarbiba.

Macisanas un audzinaSanas galvena metode pirmsskola ir — rotala.

Pirmsskolas pedagogi regulari veic ierakstus Skolotaju e-dienasgramata un grupas zurnala
atbilstosi normativo aktu prasibam un pirmsskolas vadlinijam. Par izglitojamo skaitu grupa katru dienu
inform& medmasu. Pedagogi macibu gada beigas veic sava darba pasvertéjumu, analiz&jot sasniegto un
izvirzot uzdevumus turpmakajam darbam.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v’ Pirmsskolas izglitibas skolotaji maci$anas procesa izmanto v’ Pedagogu talakizglitiba
dazadas macibu metodes — rotalmetodes, kas atbilst v Integréto rotalnodarbibu
izglitojamo sp&jam, vecumposma attistibas satura un metozu kvalitates
likumsakaribam, integréto rotalnodarbibu, rotalnodarbibu celSana

specifikai, PII macibu satura prasibam un izglitojamo
maciSanas tempam.
v" Skolotaji regulari pilnveido savu profesionalo kvalifikaciju
Macibu saturs tiek Tstenots, ievérojot bilingvalo pieeju.
v' lestades vadiba sniedz atbalstu macibu procesa plano$ana

<

un vadiSana.
v" Skolotajas izmanto IKT tehnologijas.
v' lIzstradati vecakiem informativie materiali atbilstosi




MK480
v’ Aktivi iesaistam vecakus dazadu sadarbibas maciSanas un
maciSanas procesos- meistarklases, konsultacijas u.t.t.

VERTEJUMS: Loti labi

4.2.2. MACISANAS KVALITATE

Daugavpils pilsétas 1. pirmsskolas izglitibas iestadé maciSanas darba organizacija tiek realiz€ta
pec ieteicama integréto rotalnodarbibu saraksta un intereSu izglitibas nodarbibu saraksta. Izglitibas
iestades administracija un iestades pedagogi iepazistina izglitojamo vecakus ar izglitoSanas procesam
nepiecieSamo materialo bazi, darba organizaciju pirmsskolas izglitibas iestade. Visi izglitojamo vecaki
un aizbildni zina iestades 1ek$&jas kartibas noteikumus. Ievérotie ieksgjas kartibas noteikumi veicina
izglitojamo kvalitativu piedaliSanos maciSanas procesa izglitibas iestade.

Rotalnodarbibas un dienas ritma momentos veroSanas kart€s ierakstitais liecina, ka pirmsskolas
izglitibas pedagogi meérktiecigi organiz€ izglitojamos un maciSanas darbu, veido vinos motivaciju
piedalities maciSanas darba un pozitivu attieksmi uz izzinaSanas procesu, darot.

Pirmsskolas izglitibas iestade lepojas ar paSgatavotu sp€lu un metodisko lidzeklu klastu, kuru
pedagogi sekmigi izmanto izglitojamo maciSanas kvalitates nodroSinasana. Metodiskais kabinets ir
materiali nodro$inats metodisko literatiiru.

Pirmsskolas izglitibas iestadé neuzdod izglitojamiem majas darbus. Pedagogs sadarbiba ar
specialistiem izvelas bé&mam draudzigakas rotalmetodes, ka veicinat izglitojama kultiirhigieniskas
iemanas, veidotu izzinas interesi, veidotu maciSanas motivaciju.

Skolotaji apgalvo, ka lestade palidz vecakiem sniegt atbalstu bérnam maciSanas procesa. Lielaka
dala vecaku atzist, ka skolotaji meérktiecigi organizé ikdienas macibu darbu rotalnodarbibas, 1zvirza
noteiktas prasibas, rosina macities atbilstosi vinu sp&jam, prasmém un intereseém. Pirmsskolas izglitibas
iestadé sistematiski un meérktiecigi apkopo informaciju par katra izglitojama macibu sasniegumiem,
informaciju izvert€ un to izmanto talaka macibu procesa organizéSana. Skolotaji izglitojamos rosina
izmantot dazadus macibu paliglidzeklus. Individualais darbs tiek veikts gan ar izglitojamiem, kuriem
veicas grutak, gan arTl ar spgjigiem izglitojamiem, izmantojot individualas nodarbibas. Izglitojamo
nodarbibu kavejumi tiek regulari uzskaititi un izvertéti. Lidz $im tiSu kavéjumu nav bijis.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v’ Pirmsskolas dienas kartiba/ritms elastigi lauj izglitojamo | v* Vecaku izglito$ana par bérna
izglitot visas dienas garuma iestades apmeklgjumu
v" Rotalnodarbibas esam ieviesusi sadarbibas darba formas, v' Macibu procesa
kas veicina bérnu lidzdalibu un aktivitati. nodroS§inasana ar misdienu
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v' lIzglitojamie un vecaki zina un izprot macibu darbam IKT
1zvirzitas organizatoriskas prasibas.

v' Aktiva dalibas projektos un konkursos.

v’ Regulari tiek papildinata metodiska baze ar ,,Labas prakses
piemeru” materialiem un izstradém.

VERTEJUMS: Loti labi

4.2.3. VERTESANA KA MACIBU PROCESA SASTAVDALA

Daugavpils pilsétas 1. pirmsskolas izglitibas iestadé skolotaju galvenais uzdevums ir macisanas,
macisanas un audzinasanas procesu organiz€t interesantu, jégpilnu, atbilstoSu bérnu sp&am,
vajadzibam un intereseém. Lai sekmigi organizétu pedagogisko procesu skolotajas regulari verte, kas
izdevies, kam pastiprinati japievérS uzmaniba, kadi uzdevumi izvirzami turpmakai pedagogiskai
darbibai. Regulara macisanas un macisanas vertésana ir neatnemama pedagogiska procesa sastavdala.

Pirmsskolas izglitibas iestade izglitojamo zinasanu un prasmju un attiecksmju verté€sana tiek veikta
saskana ar MK noteikumiem Nr. 533, kuri nosaka pirmsskolas izglitibas vért€Sanas pamatprincipus:

v' Izglitibas programmas apguves laika bérna zinasanu, prasmju un atticksmju vert&jumu izsaka

mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

v P&c pirmsskolas izglitibas satura apguves par bérna sasniegumiem (zina$anam, prasmém un
atticksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus vai citus bérna
likumiskos parstavjus.

Izglitojamo vértésanas procesa tiek iegiita, apkopota un analizéta informacija, lai:

v" noteiktu izglitojama macisanas vajadzibas, zinaanu, prasmju apguvi, un attieksmju veidosanos;

v’ sekmétu atgriezenisko saiti par izglitojama apgiitajam zina$anam un prasmém;

v’ spriestu par maciSanas efektivitati.

Vertgjot izglitojamo prasmes, skolotajas nosaka ne tikai b&rmu sasniegumu atbilstibu noteiktam
prasibam, bet ar1 individualo attistibas dinamiku. [zveért&jot sasniegumus var spriest par izglitojama
attisttbu kopuma vajadzibas gadijuma sniedzot individualu palidzibu, vai piesaistot pedagogiska
atbalsta personalu.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v Pirmsskolas izglitibas iestadg ir izveidota izglitojamo v’ Izstradat ,,Noteikumus par bérnu
macibu sasniegumu vertésanas kartiba atbilstosi valsts macibu sasniegumu vértéSanas
pirmsskolas izglitibas vadlinijam. kartibu” saskana ar Izglitibas
v’ Pirmsskolas izglitibas iestad€ ir noteiktas un tiek ievérotas likumu, Vispargjas izglitibas
vienotas prasibas macibu sasniegumu veértésanai. likumu un MK 716 ,,Noteikumi
v lIzglitojamo vecaki parzina veértésanas kartibu. par valsts Pirmsskolas izglitibas
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v Vecakiem tiek nodro$inata regulara informacija par bérnu vadlinjjam”

macibu sasniegumiem. v’ Pilnveidot informacijas
Izglitojamo vecaki regulari tiek informeti par izmainam apmainu starp vecakiem un
Ministru kabineta noteikumos, kas attiecas uz pirmsskolas izglitibas iestadi.

izglitibas iestades darbibas procesu un izglitojamiem.

VERTEJUMS: Labi

4.3. JOMA: IZGLITOJAMO SASNIEGUMI
4.3.1. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI IKDIENAS DARBA;

Ikdiena pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek veértéti rotalnodarbibas,
kur galvenais bérnu darbibas veids ir rotala. Skolotajs censas uzteikt katra izglitojama veikumu,
stimulgjot un iedroSinot vinu nakosajai izzino$ai darbibai.

Pirmsskolas izglitibas iestades skolotaji palidz vecakiem sniegt atbalstu b&rnam maciSanas
procesa. Lielaka dala vecaku atzist, ka skolotaji meérktiecigi organiz€ ikdienas macibu darbu,
rotalnodarbibas, izvirza noteiktas prasibas, rosina macities atbilstoSi vinu sp€jam, prasmém un
intereseém. Pirmsskolas izglitibas iestadé sistematiski un mérktiecigi apkopo informaciju par katra
izglitojama macibu sasniegumiem, informaciju izveérté un to izmanto talaka macibu procesa
organizéSana. Izglitojamo ikdienas rotalnodarbibas paveikto vecaki var apliikot vecaku informativajos
stendos, parrunat ar skolotajam bérna paveikto, izanalizét to, cik tas atbilst konkr€tajam berna
vecumposmam, ka arl vina prasmju, sp&ju un attistibas Iimeni. Izglitojamo macibu sasniegumus
skolotaji kopa ar administraciju analizé macibu gada nosléguma pedagogiskajas padomes sédes.

Pedagogi izglitojama vecakus un aizbildnus iepazistina ar sasniegumiem macibu procesa
informg&jot vecakus individualajas sarunas, vecaku sapulc€s un §1 informacija ir konfidencionala. P&c
pirmsskolas izglitibas satura apguves par b&rna sasniegumiem: zinasanam, prasm&ém un attieksmém
atbilstosi planotajiem rezultatiem, Iestade rakstiski informe izglitojama vecakus.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA

v' lestade tiek veikta bérnu snieguma vértésana: v' Pirmsskolas izglitibas
formativa vértésana, diagnosticéjosa vertésana un iestade turpinat
summativa vertésana paaugstinat skolénu

v DPIZ Ieklaujosa centra psihologs reizi gada testé sasniegumus ikdienas
sagatavosanas grupas bérnus. darba.

v’ SagatavoSanas grupas bérniem iesp&jams apmekIét
individualas

v" logop&da nodarbibas.

VERTEJUMS: Loti labi
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4.4. JOMA: ATBALSTS IZGLITOJAMAJIEM
4.4.1. PSTHOLOGISKAIS ATBALSTS, SOCIALPEDAGOGISKAIS ATBALSTS
UN IZGLITOJAMO DROSIBAS GARANTESANA

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestadé regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas,
fiziskas un sociali pedagogiskas vajadzibas. leghta informacija tiek izmantota izglitojamo atbalstam.
Izglitibas iestade sadarbiba ar DPIP ieklaujo$as izglitibas atbalsta centra psihologu, sadarbojoties ar grupu
pedagogiem apzina un veic izglitojamo adaptacijas izpéti, korekcijas darbu izglitojamiem ar uzvedibas
traucjumiem, psihologs konsulté izglitojamo vecakus, sniedz konsultacijas gimeném par dazadu
jautajumu risinasanas metodiku. organiz€ seminarus pedagogu izglitosana. Logopéds un latviesu valodas
skolotajs veic individualu darbu, lai veiktu korekciju izglitojama valodas apguvé un citvalodigo
izglitojamo latviesu valodas apguve.

Lai izglitibas iestadé veidotu drosu, atbildigu un cienpilnu vidi: iestad€ ir izstradata APU (atbalsts
pozitivai izglitibai) programma, kura nosaka wuzvedibas noteikumus, ricibas planu, pozitivos
pastiprinajumus un logiskas sekas.

lestade ir nodroSinata ar medmasu pakalpojumu, tapéc nepiecieSamibas gadijuma pirma
mediciniska palidziba ir pieejama izglitojamiem, darbiniekiem un izglitojamo vecakiem. Medmasa
regulari veic profilaktisku izglitojamo apskati un nodroSina sanitari higi€nisko normu ievéroSanu
iestadé, ka ar1 veic €dinaSanas kvalitates monitoringu. Medmasas veic ari izglitojoSo darbu ar
izglitojamiem par zobu higiénu, par stajas profilaksi.

Grupu skolotajas regulari veic pedagogiskos vérojumus grupu zurnala, kur precizi apraksta
izglitojamo uzvedibas griitibas un veiktos profilakses pasakumus, vai veiktas konsultacijas ar atbalsta
personalu. Skolotajas un skolotaju paligi zina ka rikoties ja novéro jebkadu vardarbibas pazimi
izglitojama uzvediba vai ieveéro, ka bérns ir cietis no vardarbibas. Iestadei ir konstruktiva sadarbiba
Daugavpils pilsétas socialo dienestu un barintiesu.

Izglitojamo vecakiem un aizbildniem ir pieejamas konsultacijas, ko sniedz Daugavpils pedagogiski
mediciniska komisija. Vecaki ir informéti par kartibu, kada var sanemt nepiecieSamo atbalstu
pedagogiski mediciniskaja komisija.

Izglitibas iestadé ir izstradati noteikumi, kuri paredz kartibu, kas nosaka izglitojamo droSibu
izglitibas iestadé un tas organizétajos pasakumos. So kartibu palidz uzturét iestades padome un citi
vecaki, zinojot, piem&ram, par parkapumiem interneta vietnes, ievietotajam bernu fotografijam.

Pirmsskolas izglitibas iestade ir izstradati reglamentgjoSie normativie akti, kas nosaka darba
drosibu darbiniekiem, izglitojamiem (instrukcijas — 1sas, berniem saprotamas), ar tiem tiek iepazistinati
darbinieki katru rudeni, uzsakot jaunu macibu gadu, ka ar1 jaunais darbinieks tiek iepazistinats ar darba
drosibu, p&c nepiecieSamibas darba drosibas noteikumi tiek atkartoti armt macibu gada laika; tiek veikti
attiecigi ieraksti darba drosibas zurnala. Iestade ir darba drosibas specialists, kurS uzrauga darba
drosibas ieveérosanu un veic profilakses pasakumus.

Iestades telpas ir izvietoti evakuacijas plani, kuros noraditi evakuacijas celi un evakuacijas kartiba,
atbildigie par evakuaciju. Katru macibu gadu iestadé notiek evakuacijas macibas. Pieméram, 2018. gada
16.maija notika planotas ugunsdzesibas taktiskas macibas, lai atkartotu iestades kolektiva un izglitojamo
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ricibu ekstremalos apstaklos. No iestades tika evakuéti izglitojamie un visi skolas darbinieki. Evakuacijas
vieta ir Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestades laukums.. Pirmsskolas iestadei ir sadarbiba ar
pasvaldibas un Valsts policijas darbiniekiem, VUGD darbiniekiem gan profilaktiskajos pasakumos, gan
problémsituacijas. Latgales regiona parvaldes darbinieki organiz&jusi nodarbibas izglitojamajiem par
dazadam drosibas témam kopa ar policijas t€liem Runci Rudi un Bebru Bruno. Pirmsskolas izglitojamiem
tiek organizétas VUGD nodarbibas ar glab&ju Guntinu.

Pirmsskolas izglitibas iestadé ir izstradati iek$&as kartibas noteikumi, kuri tiek laboti un
aktualizeti, atsaucoties uz izmainam likumdoSana. Ieksgjas kartibas noteikumu ievéroSanu uzrauga gan
iestades darbinieki, gan atbalsta personals un administracija. leksgjas kartibas noteikumi ir pieejami
vecaku informacijas stendos un tie ir izlasami galvenaja iestades informacijas stenda. Izglitojamiem
katra grupa skolotajas veido nodarbibas, lai bérni labak izprastu kartibas noteikumus un tos ieverotu.
Metodiskaja kabineta pedagogiem ir pieejami materiali par kartibas ieveéroSanu un vardarbibas
profilaksi pirmsskolas iestade.

Pirmsskolas izglitibas iestades izglitojamo, darbinieku dro$ibai galvenas iestades ieejas ir uzstaditi
droSibas kodi.

Iestade visi macibu tehniskie lidzekli, iekartas un aprikojums ir dro$i ar valsti noteiktajiem
sertifikatiem, iekartas ir verific€tas un kalibrétas pec noteikumiem, regulari darba drosSibas specialists
tos parbauda un veic zurnala nepiecieSamos ierakstus.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v' Pirmsskolas izglitibas iestadg ir izstradatas un v" Turpinat veicinat
noteikta kartiba apstiprinatas drosibas instrukcijas izglitojamo izpratni par
un noteikumi. atbildigu attieksmi,
v' lestadei ir regulara sadarbiba ar socialo dienestu, ricibspgju un
barintiesu. cilvékdrosibas parrunas
v’ lestadé visiem izglitojamiem ir nodroSinata ar skolotajiem, vecakiem
veseliga &dinasana. Iestades aktivitates.

v’ lestade ir tira un kartiga, izglitojamie regulari
nodroSinati ar personigas higiénas ievérosanai
nepiecieSamajiem materialiem.

v’ lIzstradata un istenota APU (atbalsts pozitivai

izglitibai) programma

VERTEJUMS: Loti labi

4.4.2. 1ZGLITOJAMO DROSIBAS GARANTESANA
(DROSIBA UN DARBA AIZSARDZIBA)

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestadeé ir izstradati drosibas noteikumi gan
izglitojamajiem, gan darbiniekiem. DroSibas instrukcijas izstradatas, pamatojoties uz MK 2009.gada
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24 .novembra noteikumiem Nr. 1338 , Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadés
un to organizé&tajos pasakumos”. Pirmsskolas izglitibas iestadg€ ir izstradati ,,Iestades ieksgjas kartibas
noteikumi”, ,,DroSibas noteikumi grupu telpas”, “Ugunsdrosibas noteikumi”, “Pirmas palidzibas
sniegSanas noteikumi”, ka art ,,Noteikumi par drosibu ekskursijas, pargajienos un pastaigas, izglitibas
iestades organiz€tajos pasakumos, sporta sacensibas un nodarbibas”, “Kartiba, kada lestadeé uzturas
nepiederoSas personas” un “Kartiba ka tiek informeti skolotaji, lestades vadiba un vecaki par
negadijumiem, traumam un saslimsanas gadijumiem lestade”. Instruktazas par izglitojamo drosibu veic
grupu skolotaji divas reizes gada un ar pirms katra pasakuma lestadg, ka ar1 pirms doSanas pargajienos
vai ekskursijas. Iestadei ir sagatavotas atbilstosas Instruktazu veidlapas, kuras tiek aizpilditas un
apkopotas instruktazu map€. Nodarbibas par satiksmes drosibas ieveroSanu, ricibu ekstremalas
situacijas ir integrétas grupu nodarbibas. Ar instrukciju un drosibas noteikumu prasibam regulari tiek
iepazistinati ar1 lestades darbinieki. Iestadé ir izstradati un telpas izvietoti evakuacijas plani ar
noradijumiem ricibai ekstremalas situacijas. Iestade ir pieejami ugunsdz&Samie aparati. To atbilstiba
ekspluatacijas noteikumiem katru gadu tiek parbaudita. Katru gadu darbiniekiem tiek nodroSinata
apmaciba droSibas jautajumos. Izglitojamie Iestadé un tas apkartné jitas droSi. To atzist arl vecaki.
Vienu reizi gada lestadé sadarbiba ar Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienesta (turpmak-VUGD)
darbiniekiem notiek evakuacijas macibas, lai izglitojamie un darbinieki biitu drosi un parliecinati par
ricibu ekstremalas situacijas. lestadé organizétas evakuacijas praktiskas nodarbibas liecina, ka
izglitojamie, skolotaji un tehniskie darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacijas. lestadé tiek
organiz€tas tikSanas ar policijas darbiniekiem, Valsts ugunsdz€sibas un glabsanas dienesta
darbiniekiem, lai teorétiskas un praktiskas nodarbibas nostiprinatu prasmes un iemanas ricibai bistamas
situacijas. Pirmsskolas izglitibas iestadeé visiem ir pieejama informacija par to, ka sazinaties ar
palidzibas dienestiem. Regularas parbaudes lestadé veic Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests.
Izglitojamie tiek informéti par drosibu uz cela, sadzives traumam. Ikdiena ar grupu skolotajiem tiek
parrunati Celu satiksmes ievérosanas noteikumi.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v Regulari tiek veikta darba drosibas un bérnu v’ lestade turpinat organizet
drosibas instruktaza. praktiskas nodarbibas

v' Visas iestade apstiprinatas instruktazas regulari tick izglitojamiem un
aktualiz@tas atbilstosi likumdosanas prasibam. darbiniekiem, lai regulari

v' lestade ir uzstadita ugunsdrosibas atskanoSanas atjaunotu prasmes
sistéma. rikoties ekstremalas un

v Reizi gada tiek veikta bérnu evakuacija saskana ar arkartas situacijas. Macit
ricibas planu ugunsgréka gadijuma Daugavpils izglitojamos riipéties par
pilsétas 1. pirmsskolas izglitibas iestade, Stacijas savu droSibu ikdiena.
iela,45.

VERTEJUMS: Loti labi
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4.4.3. ATBALSTS PERSONIBAS VEIDOSANA

AudzinaSanas darbs izglitibas iestadeé tiek planots un realizéts atbilsto$i AudzinaSanas darba
programmai, kura izstradata balstoties uz MK480 ,Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un
informacijas, macibu Iidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metozu izverté€Sanas kartiba”,
kura ir preciz&ti un izvirziti gada galvenie uzdevumi un programma apstiprinata pedagogiskas padomes
sédé. lestade ir piecas vecuma grupas: no 1,5 — 3 gadiem un 6 — 7 gadus veciem izglitojamiem.
Ikvienai vecuma grupai ir atbilstosi sociali emocionalie audzinasanas uzdevumi, kurus pedagogi realizé
macibu gada laika. Grupu skolotajas veic audzinasanas darbu, sadarbojoties ar miizikas un skolotajam,
ka arT ar atbalsta personalu. Audzinasanas darbs notiek arT sadarbojoties ar izglitojamo vecakiem, tiek
organizétas radosas darbnicas, izstades, kas veicina bérnu interesi par apkart€jo pasauli un notikumiem.

Audzinasanas tematiskaja plana ir paredze€ta izglitojamo patriotiska audzinasana. Sadarbojoties ar
bérnu vecakiem iestade tiek realizets projekts ,,Mana pils Daugavpils”, iestade tiek organizeti beérnu
vecumam atbilstosi Latvijas dzimSanas dienas pasakumi: 18,novembri, 4.maija ,,Balta galdauta svetki”.
Vecako un sagatavoSanas grupu bérni regulari iet uz ekskursijam, kur iepazistas ar pilsetas
kultiirvésturiskam €kam, pilsétas vidi un pieminekliem u.t.t.

Iestade regulari tiek organizétas profesionalo makslinieku uzvestas lellu izrades un tiek organizeti
koncerti.

Iestades medmasas no pagajusa gada organizé veseligas putras &Sanu Putras dienas, veic
izglitojosu darbu par veseligu uzturu gan izglitojamiem, gan personalam. Medmasas regulari veic
izglitojamo apmacibu ar saisto$am rotalnodarbibam par veseligiem augliem un darzeniem. lestadé
pirmo gadu realizé “Skolas piena” un ,,Skolas auglis” programmu. Izglitojamo vecaki atzinigi noverté
So programmu.

Pirmsskolas izglitibas iestadé Tsteno intereSu izglitibas programmu ,Raita mana valodina”.
Programma paredz iepazistinasanu latvieSu tautas tradicijam, kultliru, tautas svetkiem. Programma
veidota ta, lai bérns apgiitu folkloru, spétu attelot individualos iespaidus krasas, skanas, kustibas,
dziesmas un dejas. Bérnam jaapgiist prasme orienteties komunikativaja situacija, dzirdét un runat.
Nemot véra pirmsskolas bérnu vecuma specifiku, nedrikst prasit no bérna folkloras izpratni, sarunu, bet
ir japanak beérna vélésanos saprast valodu, vélésanos runat, parliecibu par to, ka vin§ var izteikt savu
domu latviesu valoda.

Sis valodas apgisanas kompetences pamatu sastada sekojosas prasmes:

- bérna vardu krajuma bagatinasana caur folkloru;

- pareizi artikul@t latviesu valodas skanas;

- attstit ritma izjutu, izmantojot folkloru;

- ieklaustties sarunbiedra teiktaja, censties saprast vina runu;

- sarunas plisma sadzirdét pazistamus vardus, saprast nepazistamu vardu jégu konteksta;

- atbildét sarunu biedram ar :mimiku, Zestu, ricibu, darbibu, paradot attélu...;

- apgit noteiktu vardu krajumu;

- sadzird@t un saprast vienkarsus jautajumus;

- sniegt mutisku noveértgjumu, iebilst, apstridét, sadalit lomas, planot;
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- iesaistities vienkarsa dialoga;

Iestade ir moderno deju nodarbibas un anglu valodas pulcinos. Modernas dejas un anglu valodas

nodarbibas izglitojamiem apmaksa vecaki.

STIPRAS PUSES

TURPMAKA ATTISTIBA

v’ Katra grupas skolotaja strada péc pirmsskolas izglitibas
iestades macibu satura programmam.

v’ Izglitojamie ar prieku un aizrautibu piedalas
Iestades muzikalajos un sporta pasakumos.

v Turpinat pilnveidot
izglitojamo  darboSanos
Iestade€ un arpus tas
organizg€tajos pasakumos,
ka arl turpinat iesaistit
vecakus Iestades
aktivitates.

VERTEJUMS: Loti labi

4.4.4. ATBALSTS KARJERAS IZGLITIBA

Pirmsskolas izglitibas iestadé karjeras izglitiba ir ieklauta audzinasanas programma.
Karjeras izglitibas darbu lestadé koordin€é grupu skolotaji. Vini kopa ar izglitojamo vecakiem
mérktiecigi palidz izglitojamiem apzinat savas sp€jas un intereses. lestades karjeras izglitibas
istenoSanas pasakumi tiek realiz€ti grupu rotalnodarbibas un arpusstundu aktivitatés. Grupu

skolotaji uz nodarbibam aicina iestades darbiniekus un citu profesiju parstavjus, kuri pastasta par
savam profesijam. Katru gadu tiek rikotas macibu ekskursijas. Izglitojamajiem grupu nodarbibas
tiek ieklauti ar karjeras izveli saistitie temati - sniegta informacija par dazadam profesijam. Grupu
skolotaji izglitojamiem, rikojot ekskursijas, mudina izglitojamos iepazities ar tam.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v’ Atbalsts karjeras izglitiba v Turpinat pilnveidot
v' lestade informé izglitojamos talakas izglitibas izglitojamo zinasanas

iespgjam. Regulari ekskursijas apmekléjam dazadas
sabiedriskas iestades, kur iepazistamies ar dazadam
profesijam.

v" Veidojam tematiskos pasakumus par dazadu profesiju
iesp&jam.

dazadas specialitates, ka
arl turpinat sadarbibu ar
vecakiem §aja joma

VERTEJUMS: Loti labi

4.4.5.ATBALSTS MACIBU DARBA DIFERENCIACIJAI

27



Pirmsskolas izglitibas iestade skolotaji sniedz atbalstu izglitojamajiem, kuriem sagada gritibas
macisanas process, ka ar1 apzinas talantigo bérnu vajadzibas. Planojot macibu darbu, skolotaji ievéro
talantigo izglitojamo vajadzibas. Visi skolotaji apgalvo, ka Iestad€ tiek konsultéti izglitojamie, kuriem
veicas griitak macibu procesa vai kuri slimibas d&l nav apmekl&jusi lestadi.

Saskana ar pirmsskolas izglitibas vadlinijas rekomendgjoSo sp&ju, prasmju, zinaSanu un talantu
izkopSanu, izglitibas iestade ir radita iesp&a integrétas rotalu nodarbibas pakapeniski apgit
nepiecieSamas prasmes, zinasanas un iemanas, lai izglitojamos sagatavotu skolas gaitu uzsakSanai.
Integrétas rotalnodarbibas un rotalnodarbibas pedagogi veido ta, lai izglitojamie var&tu ieklauties
macibu procesa. Ja kadam izglitojamajam izvirzitie uzdevumi ir nepaveicami, bérnam palidz skolotaja
paligs. Ja izglitojamais ir kav@gjis pirmsskolas izglitibas iestadi, skolotaja plano individualu darbu ar
bérnu, lai palidzétu vinam ieklauties macibu un rotalu vide. Pirmsskolas izglitoSanas process ir
demokratiskas un draudzigs izglitojamam, jo tas paredz izglitoSanos visas dienas garuma, lidz ar to
pedagogs var planot ar izglitojamo stradat briva formata, izglitojamam piemérota laika un Itment.

Izglitojamo vajadzibu izp&t€ ir iesaistits logop&ds.

Pirmsskolas izglitibas iestadé norisinas darbs ar pasi talantigajiem izglitojamiem. Bérniem ir
iespgjas papildus macities dziedat. Iestade atbalsta Sos izglitojamos un vini péc iestades
rekomendacijas kopa ar vecakiem apmeklé B.Broka Daugavpils Miizikas vidusskolu sagatavosanas
klasi. Pedagogi individuali strada ar izglitojamiem dzejas un prozas runasana. Siem bérniem
pasakumos, koncertos uztic individualas lomas.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v' lestade atbalsta izglitojamo vajadzibas. v Pirmsskolas izglitibas
v Pedagogi shiedz atbalstu izglitojamiem, kuriem ir iestadé  turpinat tikpat
uzmanibas un uzvedibas gritibas, emocionalie veiksmigu izglitojamo,
traucgjumi, ka ar1 apzinas talantigo bérnu vajadzibas. vecaku un atbalsta

v' lestadé veiksmigi strada atbalsta personals, personala darbibu.
izveidojies komandas darbs ar grupu skolotajam.

VERTEJUMS: Loti labi

4.4.6. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM AR SPECIALAJAM VAJADZIBAM

Pirmsskolas izglitibas iestadé 2018./2019. macibu gada logopéda nodarbibas apmekli&ja 47
izglitojamie. Skanu izrunas traucgjumi tika noversti 25 b&rniem. Dal&ji noversti skanu izrunas
trauc€jumi 24 beérniem.

Ja izglitojamajam ir nepiecieSama psihologa palidziba, Iestade informé& vecakus. Ja vecaks piekrit,
tad ar bérnu strada atbalsta personals. NepiecieSamibas gadijuma Iestade informe socialo darbinieku
un barintiesas locekli, lai paSvaldiba organiz€ papildus majas apmekl&jumus. Macibu procesu
logopéds organizgja atbilstosi izglitojama vecumam un valodas trauc€jumiem, ka art katra bérna
individualajam sp&jam. Tika sagatavoti rakstiski atzinumi par izglitojama runas un rakstu valodas
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attistibu. Logopéds ieteica nositit seSus izglitojamos uz pasvaldibas Pedagogiski medicinisko

komisiju.

Pirmsskolas izglitibas iestadé ir bérni, kuriem ir psihologa noteiktie atbalsta pasakumi, vai ari

specialistu rekomendétie atbalsta pasakumi. Izglitojamiem ir uzvedibas trauc&umi, uzmanibas

trauc€jumi, dazadas biezas somatiskas saslimSanas.

STIPRAS PUSES

TURPMAKA ATTISTIBA

v' Izglitojamiem ar specialam vajadzibam un ar uzvedibas
griittbam ir nepiecieSamo atbalsta pasakumu kopums

v' Papildinat materialo bazi
specialas izglitibas

programmas realiz€sanai
v Labvéligs mikroklimats specialas izglitibas izglitojamo

attistibai un integracijai v Turpinat pilnveidot

pedagogu talakizglitibu

VERTEJUMS: Loti labi

4.4.7. SADARBIBA AR IZGLITOJAMA GIMENI

Komunikacija starp izglitibas iestadi un gimeni par lestades darbu tiek organizéta,
izmantojot dazadus informacijas lidzeklus - individualas sarunas, grupu vecaku sapulces, lestades
vecaku kopsapulces. Vecaku sapulces ir labi sagatavotas un vecakiem pienemama laika. Vecaki
zina, ka ar priekslikumiem vai ierosinadjumiem var griezties pie grupu skolotaja un Iestades vadibas
komandas.

Vecaki savus rakstiskos priekslikumus un ierosinajumus var ari iesniegt anonimi.

Vecaku priekslikumi atkariba no to satura tiek izskatiti pedagogiskajas sapulces. Tie tiek
nemti véra, planojot turpmako darbu. Atbilstosi normativo dokumentu prasibam, izglitojamo vecaki
tiek informéti par notiekoSo Iestade, to norises kartibu, izmaindm normativajos dokumentos un
citiem ar lestades darba organizaciju saistitiem jautajumiem.

Grupu skolotaji un Iestades vadiba telefoniski sazinas ar vecakiem par dazadiem aktualiem
jautajumiem. lestade regulari organizé vecakiem izglitojoSus pasakumus. Vecaki tiek aicinati
piedalities svetku koncertos, iesp&u robezas piedalities izglitojamo ekskursijas, sporta sacensibas.
Iestade darbojas izglitibas Iestades padome. Padomes sastava vairakuma ir grupu vecaku parstaviji,
administracija, divi pedagogi. Izglitibas Iestades padomes vaditajs ir izvéléts no vecaku vidus.
Vecaku parstavji sniedz priekslikumus izglitibas darbam. Izglitibas Iestades padome lidzdarbojas
Iestades pasakumu organizéSana. Regulari censamies uzlabot un pilnveidot sadarbibu ar vecakiem
un skolotajiem. Vecaki tiek inform@ti par macibu procesa norisi lestadé individualajas sarunas,
vecaku sapulc€s. Tiesi Sajas reizes vecaki izsaka rosinoSus un novértéjosus priekslikumus grupu
skolotajiem un Iestades vadibas komandai. lestade tiek organiz€tas atklatas rotalnodarbibas,
tikSanas ar psihologu vai citiem specialistiem (p&c nepiecieSamibas). Liela dala vecaku labprat
apmekl@ lestades sapulces arT organizgétas lekcijas.




Vecaki regulari tiek aicinati apmeklet iestades sve€tku pasakumus piem.:Martindienas,
Mamindienas koncertus, Izlaiduma pasakumus u.t.t..Pirmsskolas grupas tiek organiz&ti kopigi pasakumi
izglitojamiem un vecakiem — Ziemassvétku pasakumi, Mates dienas pasakumi, macibu gada nosléguma
pasakumi, izlaidumi, ekskursijas, u.c. Grupu projektos (ipasi vecakajas un sagatavosSanas grupas) vecaki
atsaucigi stasta par saviem hobijiem, profesijam, talantiem, dalas dazadu prasmju pieredze. Vecaki tiek
aicinati iesaistities projektu ned€las norisé. Vecaki piedalas projektu prezentacijas pasakumos un pedagogu
metodiska darba prezentacijas.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v lestade sadarbibai ar vecakiem izmanto daudzveidigas v Rosinat izglitojamo vecakus
darba formas. lidzdarboties iestades darba

v' lestadé loti labi darbojas atbalsta personals ir laba
sadarbiba ar institiicijam.

v" Darbojas Iestades padome.

v" Katra grupa vecaku padome.

VERTEJUMS: Loti labi

4.5. JOMA: IESTADES VIDE
4.5.1. MIKROKLIMATS

Iestad€ jau astoto gadu strada iestades vaditaja, ir nomainijies administracijas sastavs, - 2019.
pirmsskolas iestazu un skolu, 2018.gada sakuma ir darbu uzsakusi masa saimniecibas vaditaja.

Izglitibas iestades kolektivs, savstarp&ju sadarbojoties, strada, lai raditu un veidotu iestades
mikroklimatu, kura biitu patikami uzturéties gan pedagogiem, skolotaju paligiem, gan izglitojamiem.

Tiek planota un Tstenota iestades tela veidoSana. Ir sartipéti t-krekli ar iestades logo, kurus vienmer
izmanto gan iestades svétkos, gan prezent€jot iestadi arpus savas iestades.

. Izglitibas iestade ievie$ un kopj tradicijas, lai nodrosinatu savstarp&ju cienu un labvéligu attieksmi
vienam pret otru, rosinatu iecietibu, empatiju, lai izglitojamie un personals iestadé justos komfortabli.
Izglitibas iestade savus darbiniekus sumina ar pateicibam, ja darbs ir, paveikts vairak neka, prasa
pienakums. Tiek organizétas iestades personala ekskursijas, administracija organiz€ Ziemassvétku
pasakumu darbiniekiem. Tiek veidotas jaunas tradicijas “Balta galdauta svétki” par godu 4.maija — LR
neatkaribas deklaracijas pasludinasanas dienai.

Problémsituacijas un konfliktsituacijas tiek risinatas profesionali, godigi un taisnigi, iesaistot
izglitojamo vecakus un pedagogus, specialo pedagogu, psihologu. Iestade pieveérS uzmanibu
izglitojamo uzvedibai, noveérS fiziskos un moralos paridarijumus. Izglitojamie un darbinieki jutas
vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas piederibas, kultiiras un religiskas piederibas. lestade
aktivi piedalas Daugavpils pils€taskultiras dzive, sniedzot muzikalus priekSnesumus nozimigakajos
pasakumos un sveétkos.

Izglitibas iestade savstarp&ji vienojas par pienakumu un uzdevumu izvirzisSanu un to realizaciju.
Administracija administracijas sédés pienem iestadei svarigus l@émumus, kurus talak virza iestades
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pirmskolu iestazu un skolu masa, un vaditajas vietniece izglitibas joma u.t.. Tad ir jautajumi, kurus lidz
administracijai virza atbalsta personals un metodisko komisiju vaditaji.

Iestades administracija respekté un iesp&ju robezas atbalsta pedagogu, iestades darbinieku un
vecaku ieteikumus, ierosinajumus, vélmes un vajadzibas, novert€ sasniegto. lestade ir majiga un
izglitojamiem un vecakiem pievilciga ar kopigam izstadém, kopigiem projektiem, kopigiem svétkiem,
koncertiem Attiecksmé pret apmeklétajiem izglitibas iestades personals ir laipns un korekts, ikvienu
apmekl&taju iestade sagaida iestades dezuranti.

Izglitibas iestades pedagogiskais personals kopa ar iestades padomes parstavjiem ir risinajis
iestades ieksgjas kartibas noteikumu pilnveidosanu.. Katru rudeni vecaku sapulc@s iestades vaditaja
vecakus iepazistina ar Ieksgjas kartibas noteikumiem, izglitojama ligumu; iestades vaditajas vietniece
izglitibas joma vecakus inform& par iestades macibu gada prioritatém, galvenajiem pasakumiem,
izstadém, koncertiem. Tiek regulari domats, ka veiksmigak var&tu sadarboties ar izglitojamo vecakiem
par bérnu iestades apmeklésanu, kavéjumu veiksmigaku registréSanu, slimibu profilaksi.

Izglitibas iestades svinibu zalé un katra grupair izveidots patriotisma sturitis, pedagogi rosina
izglitojamos atpazit valsts simbolus, veidojot izglitojamos cienpilnu attieksmi pret tiem. lestade katra
grupa ir sakrati un tiek papildinati materiali par savu grupas nosaukumu, tai skaita par Daugavpili,
Latgali un Latviju.

Izglitibas iestadg ir savs &tikas kodekss, kuru aktualizé katra macibu gada augusta pedagogiskaja
séd€. Ar katru jauno darbinieku tiek parrunatas iestades vertibas — profesionala &tika, humanisma
principi iestadeg.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA

v Izglitibas iestadé ir mikroklimats, kur$ pilnveidojas v' Turpinat akcentét vienotu

v Izglitibas iestadg ir savas tradicijas Ieksgjas kartibas noteikumu

v lestade veidojas un savu vietu ienem jaunas tradicijas prasibu ievéroSanu un izpildi

v lestadé ir profesionala sadarbibas vide, kura iesaistas v' Turpinat  kopt iestades

izglitojamo vecaki tradicijas, lai saglabatu un

v Izglitojamie tiek rosinati patriotismam un vinos tiek uzturétu labveligu
veidotas piederibas jitas savai dzives vietal mikroklimatu

VERTEJUMS: Loti labi

4.5.2. FIZISKA VIDE

Daugavpils pilsétas 1.pirmsskolas izglitibas iestades €ka atrodas Daugavpili, Stacijas iela 45,
, LV-5403. Testades telpas ir atbilstoSas licencétas izglitibas programmu realiz€Sanai. Grupu telpas ir
funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. Telpu iekartojums un inventars atbilst
izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Nemot véra iestades telpu specifiku, ¢etram grupam ir
sava garderobe, bet 8 grupa viena garderobe uz divam grupam rotalu telpa, gulamistaba, tualetes
telpa, virtuves telpa. Grupu telpas ir atbilstosas sanitari higiéniskajam prasibam, telpas ir optimala
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temperatiira, telpas tiek regulari védinatas un uzkoptas. Telpu apgaismojums ir atbilsto§s normativo
aktu prasibam. Telpu krasojums ir gaisas, saulainas krasas, kas veicina izglitojamo labsajiitu.
Izglitibas iestades sanitaras telpas ir atbilstosas sanitari higiénisko normu prasibam.
Iestade ir pirmsskolas iestazu un skolu masas kabinets, kur§ aprikots, atbilstoSi normativajiem
aktiem. Izglitibas iestade ir ierikots metodiskais kabinets, intereSu izglitibas un skolotaja logopéda
kabinets, lietvedes kabinets ir aprikots ar sledzamu skapi izglitojamo personas lietam. lestade ir
atbilstosi aprikota virtuve un velas maju.
Kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals, parbauzu dokumenti ir pieejami.
Izglitibas iestade ir sanémusi

Izglitojamie kopa ar skolotdjam regulari piedalas iestades telpu noforméSana, tiribas un
kartibas uzturé$ana

Izglitibas iestadeé regulari un planveidigi tiek veikti telpu remonti Baldones domes iedalita
budzeta ietvaros. Baldones novada dome katru gadu kopa ar novada domes celtniecibas specialistu
apstiprina planotos remontdarbus.

2014.gada iestadé tika realizéts ERAF projekta ,,Energoefektivitates paaugstinasana
Daugavpils pilsétas pasvaldibas €kas” ietvaro

lestade ir iekartots interneta pieslegums, Wi-Fi nodrosinajums.

Izglitibas iestade ir nozogota, katrai grupai ir savs ara laukumin$ ar konstrukcijam izglitojamo
fiziskajam aktivitatém, un ar sporta zonu. Ara teritorija ir apgaismota, lai izglitojamie varétu veikt ara
pastaigas un rotalas diennakts tumsaja perioda.

Katru pavasari tiek atjaunoti puku un zalo augu stadijumi. lestades personals kopa ar izglitojamiem
rapgjas par puku kastu apzalumosanu.
Izglitibas iestadei piebraucamie celi ir laba kvalitate, ir uzstaditas bridinajuma zimes ,,Uzmanibu
b&rni!” un atruma ierobezojumi 30km/h.

2018.gada vasara iestades teritorija tika ierikotas jaunas attistoSas bérnu sp€lu konstrukcijas.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v NepiecieSama jauna iestades
v' Pagvaldibas lidzeklu piesaiste pirmsskolas iestades 7oga uzstadi$ana.
fiziskas vides labiekartoSanai. v" Video novéro$anas
v' Planveidigs un mérktiecigs iestades telpu remonts. uzstadisana bérnu drosibai.
v' Telpu estétiskais noformé&jums, tiriba un Kkartiba v' Nepieciesama koku izcir$ana.
iestades telpas.
v Pardomati sakopta un labiekartota iestades apkartne.

VERTEJUMS: Llabi
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4.6. JOMA: IESTADES RESURSI

4.6.1. IEKARTAS UN MATERIALTEHNISKIE RESURSI

Pirmsskolas izglitibas iestade ir 12 grupu telpas, ar kop&jo platibu 4742 mz,iestﬁdéir kabineti
specialistiem, metodiskais kabinets, uz vietas iestadé tiek mazgata vela, ta ir aprikota ar
nepiecieSamajam iekartam. Iestadé ir visas nepiecieSamas iekartas un materialtehniskie resursi
licencétas izglitibas programmas realizésanai. Telpu iekartojums atbilst izglitojamo skaitam, vecumam,
izglitojamo augumam. Pedagogi un izglitojamie sava darba var izmantot datorus, projektoru, skeneri,
printerus, kopé&taju, CD un DVD ierakstus no iestades metodiska kabineta.

Pakapeniski tiek mainitas mébeles grupu telpas. Iestade ir parné€sajams tehnikas komplekts -
portativais dators un projektors. Pedagogi So komplektu arvien biezak izmanto savas integrétas
rotalnodarbibas. Visi materialtehniskie lidzekli un iekartas ir darba kartiba. Atbildigas personas iestade
veic materialtehnisko lidzeklu uzskaiti, laicigi konstaté bojajumus, novers tos. Materialtehnisko resursu
un iekartu izmantojums ir efektivs, racionals.

Izglitibas iestadé atrodas metodiskais kabinets, kura uzkratos materialus pedagogi izmanto
integréto rotalnodarbibu un audzinasanas momentu nodrosSinasanai. Kabinets nodrosina pedagogus ar
informacijas pieejamibu. Metodiskaja kabineta pedagogiem pieejami jaunakie preses izdevumi, macibu
literatiira, dailliteratira, uzzinu literatira, enciklop@dijas, vardnicas un metodiska literatira, kas
regulari un planveidigi tiek atjaunota.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v' lestadé ir nepiecie$amie materialtehniskie resursi un v’ Visas pirmsskolas grupas
telpas izglitibas programmas realizéSanai uzstadit datorus

v Planveidigs un mérktiecigs jaunako informacijas v legadaties projektorus

tehnologiju nodrosinajums v Uzstadit interaktivas tafeles
v’ lestade tiek nodrosinata efektiva macibu lidzeklu un

tehnologiju izmantoSana

VERTEJUMS: Labi

4.6.2. PERSONALRESURSI

Pirmsskolas izglitibas iestadé 2018.gada 1.septembri strada 30 pedagogi. Izglitibas
Iestade ir nodrosinata ar atbilstosas kvalifikacijas kadriem, sekmigi darbojas atbalsta personals.
29 pedagogiem iegiita augstako izglitibu, 2 pedagogi paslaik macas. Izglitibas iestade, atbilstosi
attistibas planam, administracija saskano pedagogu profesionalas pilnveides A programmas, kuras
apmeklé
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Visi iestades pedagogi. Pedagogi regulari apmeklg izglitibas parvaldes organiz&tos izglitojosus
Un inform&josus metodiskos pasakumus, apmekI€ lekcijas par izglitibas, pedagogijas un psihologijas
aktualitatem.

Izglitibas iestade tiek organizétas metodisko darbu skates, labas prakses pieredzes apmainas
starp kolgégiem.

Izglitibas iestade vakances uz darba vietam iestadé izsludina NVA majas lapa. Darba intervijas
ar potencialo darbinieku tiek nemta véra pedagoga izglitiba, darba pieredze. Darbiniekam, savukart ir
svarigs atalgojums. Darbinickam tiek piedavata iespgjas pilnveidot savas profesionalas prasmes un
iemanas pieredz&jusu kolégu vadiba. Katram jaunajam kol&gim ir darba mentors (kursa darbu/prakses
vaditajs), kuram ir pieredze darba ar izglitojamiem. Iestades kolektivam ir savas tradicijas. Kopligums
iestades darbiniekam paredz atbalstu tuvinieku naves gadijuma, u.c. lestade apmaksa obligato
veselibas parbaudi un arodarsta apmeklgjumu.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v’ Izglitibas iestade ir kvalificéti pedagogiskiem kadriem v’ lestadé nepiecieSams viens
v’ Izglitibas iestadg ir visi nepiecieSamie personala resursi pirmsskolas skolotajs.

izglitibas programmas realiz€Sanai un iestades
saimnieciskas darbibas nodros§inasanai

v' Talakizglitiba un kvalifikacijas paaugstinasanas kursos
giitas pieredzes apmaina

v Izglitibas iestades administracija saskata
talakizglitibas nepiecieSamibu kvalitativa macibu
procesa nodroS§inasanai un sniedz nepiecieSamo
atbalstu

v" Darbojas kopligums

VERTEJUMS: Labi

4.7. JOMA: IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

4.7.1. IESTADES DARBA PASVERTESANA UN ATTISTIBAS PLANOSANA

Pirmsskolas izglitibas iestades attistibas plans izveidots 3 gadiem - prioritates izvirzitas,
nemot vera lestades darbibas pamatmeérkus un Iestades darba izvert&juma stipras puses un attistibas
vajadzibas. Izglitibas iestade ir darba plans karte€jam macibu gadam, kas tiek pilnveidots un
aktualiz€ts, nemot ve&ra attistibas plana un DPIP izvirzitas prioritates. lestades darbinieki parzina
attistibas planu un izvirzitas prioritates katram macibu gadam. Macibu gada laika vaditaja kopa ar
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administraciju saplano pedagogiskas padomes sanaksmes un pedagogiskas padomes sédes, kuras tiek
ieklauta izglitojamo macibu sasniegumu izveérté€Sana un lestades darba izvertesana. Iestades darba
pasvértésana tiek veikta katra macibu gada nobeiguma visas izglitibas iestades darbibas jomas,
atbilstosi Iestades izvirzitajam gada prioritatém. PaSveértesanu veic grupu skolotdji un atsevisko
priekSmetu pedagogi. legiita informacija tiek apkopota un analizéta Pedagogiska padomes sede.

Dokumentacijas kontroles rezultatu, lestades macibu gada darba plana pasakumu vadisanas
un norises analize tiek veikta pedagogiskajas padomes sanaksmes.

STIPRAS PUSES TURPMAKA ATTISTIBA
v" Notiek Iestades darba planoSana, izvértéSana un attistibas v" Turpinat pilnveidot Iestades
vajadzibu noteikSana. darba planoSanu un
v" Notiek regulara pedagogu darba pasveértesana. pasSvertéSanas procesu.

VERTEJUMS: Labi

4.7.2. IESTADES VADIBAS DARBS UN PERSONALA PARVALDIBA

Pirmsskolas izglitibas iestade ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija saskana ar arhiva
apstiprinato lietu nomenklatiiru. Pirmsskolas izglitibas iestades nolikums apstiprinats ar Daugavpils
pilsétas domes 2008. gada 14.februari Daugavpils pilsétas domes 1émumu Nr.151, grozijumi
apstiprinati ar Daugavpils pilsétas domes 2012. gada 8. martu sédes Iémumu Nr. 102, 2014. gada
13.februari sedes lemums Nr.73, 2015. gada 13.augustu sédes [émums Nr.322

Iestadi vada vaditaja. lestadeé vaditajai ir 1 likme (no pasSvaldibas budzeta). Vaditaja savas
kompetences ietvaros regulari parrauga pienakumu izpildi un sniedz darbiniekiem atbalstu. Skolotaji
atzist, ka vaditaja konsult&jas ar darbiniekiem svarigu jautajumu izlemsana, saglabajot atbildibu par
galiga 1€émuma pienemsanu. Skolotdji atzist, ka vaditaja delegé funkcijas un panak to izpildi.
Vaditaja regulari parskata un izverte lestades darbinieku ierosinajumus darba uzlaboSanai.

Iestades vadiba nodro$ina informaciju par lestades darba stratégiju, pienemtajiem lémumiem
un lestades ikdienas darbu. Iestades vaditaja savstarpgji sadarbojas lestades darba organizéSana ar
Iestades darbiniekiem, izglitojamiem, vecakiem, sabiedribu, pasvaldibu un [ZM.

lestades vaditaja riip&jas par lestades prestizu.

Skolotaju darba slodzes tiek riipigi planotas. Par izmainam slodze skolotaji tiek savlaicigi
bridinati. Visi skolotaji priekSlikumus darba uzlaboSanai var izteikt individualajas sarunas,
pedagogiskas padomes sédés un macibu gada nosléguma rakstiski.

Visi lestades darbinieki zina savus darba pienakumus, tiesibas, tie ir atrunati amata aprakstos.
Vaditajai ir loti laba sadarbiba ar Iestades vecakiem un Iestades padomi. Izglitojamo macibu
sasniegumu un uzvedibas analize tiek veikta pedagogiskas padomes sédes. Visi skolotaji zina, ka
macibu procesa var iesaistit atbalsta personalu. Skolotaji, vecaki un izglitojamie zina, ka vini var
sanemt So specialistu konsultacijas.
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STIPRAS PUSES

TURPMAKA ATTISTIBA

v Amatu aprakstos labi izstradata pienakumu un atbildibu
sadale.

v" Laba sadarbiba ar citam institacijam.

v lestade labs mikroklimats.

v" Labi organiz&ts macibu process.

v" Labi organizéti pasakumi lestade un arpus tas.

v" Turpinat Iestades inovativo
darbibu.

VERTEJUMS: Labi

4.7.3. IESTADES SADARBIBA AR CITAM INSTITUCIJAM

Pirmsskolas izglitibas iestade regulari sadarbojas DPIP, Pirmsskolas darba specialisti [.Zelenkovu
Daugavpils socialo dienestu, Daugavpils barintiesu, Daugavpils pasvaldibas policiju.

Laba sadarbiba ir izveidojusies ar Latgales centralo bibliotéku, Daugavpils satiksmi, kuru musu
lestades izglitojamie regulari apmekl€, iepazist jaunako bérnu literatiiru. Sadarbiba ar Latvijas
sarkano krustu, kur iestades darbinieki un bérni piedalas dazadas labdaribas akcijas un projektos.
Iestade sadarbojas ar B.Broka Daugavpils miizikas vidusskolu,. Loti laba sadarbiba ir ar 3.,9. un
Centra vidusskolu. Sagatavosanas grupu pedagogi un administracija regulari parruna péctecibas
nodroSinaSanu pirmsskola un sakumskola.. Sadarbiba ar visam pirmsskolas izglitibas iestadém
Iestadé notikuSi dazadi kultiiras pasakumi: Zinibu diena; Mikeldienas tirgus; gadskartu svétki;
Latvijas valsts svétku atziméS$ana; Ziemassvétku pasakumi; gimenes sporta svétki; Mates dienas

koncerti; Izlaidumi, u.t.t.

STIPRAS PUSES

TURPMAKA ATTISTIBA

v" Turpinat Laba sadarbiba ar pilsétas instit@icijam

v Papla§inat  sadarbibu ar
citam Daugavpils pilsétas
un  Latvijas  izglitibas
iestadém

VERTEJUMS: Labi
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5. PASVERTEJUMA KOPSAVILKUMS

Nr. Jomas Vertejuma Iimenis
Macibu saturs
1.1 Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas programmas Loti labi
Maci$ana un maciSanas
2.1| Macisanas kvalitate Loti labi
2.2| Macisanas kvalitate Loti labi
2.3.| Vertesana ka macibu procesa sastavdala Loti labi
Izglitojamo sasniegumi
Atbalsts izglitojamiem
4.1 Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garant€Sana Labi
4.2 Atbalsts personibas veidosana Loti labi
4.3 | Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi
4.4 Atbalsts macibu darba diferenciacijai Loti labi
4.5 Atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam Loti labi
4.6, Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi
Iestades vide
5.1 Mikroklimats Loti labi
5.2 Fiziska vide Labi
Iestades resursi
6.1, Iekartas un materialtehniskie resursi Labi
6.2.| Personalresursi Labi
Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroSinasana
7.1 Iestades darba paSvértésana un attistibas planosana Labi
7.2.| Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba Labi
7.3.| Iestades sadarbiba ar citam institlicijam Labi




6. TURPMAKA ATTISTIBA

Iestades darbibas
pamatjoma

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu saturs

v

Izvertet specialas izglitibas programmas licencésanas
nepieciesamibu un iespgja to ieviest apmacibas procesa

MaciSana un
macisanas

AN

ANANIN

Pedagogu talakizglitiba

Integréto rotalnodarbibu satura un metozu kvalitates
celSana

Vecaku izglitoSana par bérna iestades apmeklIgjumu
Macibu procesa nodrosinasana ar miisdienu IKT
Sekmét pirmsskolas izglitibas satura apguve izmantot
daudzveidigas metodes un darba organizacijas formas
Pedagogiska procesa individualizacija

Atbalsts izglitojamiem

ANANANANAN

AN

AN

Apriko iestades teritoriju ar video noveéroSanas kameram
Risinat jautajumu par pedagoga paliga amata vietu
Turpinat izglitojamos izglitot par drosibu sev apkart
Izzinot vecaku v€lmes, paplasinat interesu izglitibas
piedavajumu iestadé

Turpinat sadarbibu ar dazadu profesiju parstavjiem
PaplaSinat metodiska kabineta materialu klastu par
profesijam, uzkrat animacijas filmas

Organizét iestade runas konkursu

Turpinat darbu pie dziedoSo talantu pamaniSanas un
talakas sagatavosSanas

Turpinat pilnveidot pedagogu talakizglitibu

Rosinat izglitojamo vecakus lidzdarboties iestades darba

Iestades vide

INENEN

Turpinat akcentét vienotu Ieksgjas kartibas noteikumu
prasibu ievéroSanu un izpildi

Turpinat kopt iestades tradicijas, lai saglabatu un uzturétu
labveligu mikroklimatu

Reizi gada organizet vadibas un darbinieku individualas
parrunas

Reizi gada organizét iestades darbinieku pieredzes
braucienu

Piesaistit projektu Iidzeklus iestades telpu
materialtehniskas bazes uzlabosanai (interaktiva tafele)
Jauna iestades zoga uzstadiSana (b&rnu drosibai)
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